PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Oficio n° XQ 49/2015/CGAT/DITEC/PREVIC

Brasilia, %8de abul_ de 2015.

A Senhora

Renata Rodrigues Desiderio

Diretora Presidente da Previ Novartis Sociedade de Previdéncia Privada
Av. Prof. Vicente Rao, n° 90, Prédio 121, Sala 3415 — Brooklin Paulista
CEP 04.636-000 - Sao Paulo - SP

Assunto: Aprovacdo das alteragdes ao Regulamento do Plano de Beneficios D - CNPB n°
2002.0001-74
Senhora Diretora Presidente,

1. A Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, em face do
Encaminhamento Padrao n® 01/2015, de 28 de janeiro de 2015, protocolado nesta Superintendéncia
em 16 de margo de 2015, sob o comando n°® 394980424, comunica a aprovagdo das alteracdes
propostas para o Regulamento do Plano de Beneficios D - CNPB n° 2002.0001-74, nos termos do
Parecer n° 044/2015/CGAT/DITEC/PREVIC, de 26 de margo de 2015.

2. Ressaltamos que a aprovagao terd vigéncia a partir da data da publicacdo da
respectiva portaria no Diério Oficial da Unido.

3. Por fim, solicitamos que seja dado conhecimento das alteragdes ora aprovadas aos
participantes envolvidos, no prazo de 30 dias contados da aprovagdo, conforme o § 2°, art. 2° da
Resolugao n° 23, de 06 de dezembro de 2006.

Atenciosamente,

José de Arim inheiro Torres

Coordenador-Geral para Alteracoes

Anexo: Cépia do Parecer n° 044/2015/CGAT/DITEC/PREVIC, de 26/03/2015.

Previgdéncla Social, patrimonio do trabathador brasitelro.

Setor Bancario Norte, Quadra 2, Bloco “N”, 9° andar - CEP 70.040-020 - Brasflia ~ DF
PREVI NOVARTIS - Oficio - 394980424 - Alteragao de Regulamento do Plano de Beneficios D - JMAS.doc






PREVIC

- SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Parecer n° 044/2015/CGAT/DITEC/PREVIC

Documento: Encaminhamento Padréo n° 01/2015, de 28 de janeiro de 2015.

Comando: Comando n° 394980424

Interessado: Previ Novartis Sociedade de Previdéncia Privada

Plano: Plano de Beneficios D - CNPB n° 2002.0001-74

Modalidade: = Contribui¢io Variavel

Assunto: Aprovagao das alteracdes propostas ao Regulamento do Plano de Beneficios

D - CNPB n° 2002.0001-74

Patrocinadores:

Novartis Biociéncias SA; Novartis Saide Animal Ltda.; Previ Novartis Sociedade de Previdéncia
Privada; Sandoz do Brasil Industria Farmacéutica Ltda.

EMENTA: Entidade Fechada de Previdéncia
Complementar. Altera¢io de Regulamento. Incluir
Perfis de Investimentos. Destinacbes Futuras de
Superavit. Modalidade Contribuicio Variavel. Lei
Complementar n° 109, de 2001. Resolu¢do CGPC n°
08, de 2004. Instrucio PREVIC n° 16, de 2014.

RELATORIO

1. Trata-se de Encaminhamento Padrao n° 01/2015, de 28 de janeiro de 2015,
protocolado nesta Superintendéncia em 16 de marco de 2015, sob o comando n°® 394980424, com
requerimento de andlise eletrOnica das alteracbes propostas ao Regulamento do Plano de
Beneficios D - CNPB n° 2002.0001-74.

2. A proposta de alteragdo regulamentar visa atender as exigéncias constantes no Oficio
n° 1849/2014/CGAT/DITEC/PREVIC, de 28/05/2014, o qual determinou prazo de 180 (cento e
oitenta) dias, a partir da expedi¢cdo do mesmo, que venceu no dia 24/11/2014, para submissdo de
nova proposta de alteragdo deste regulamento de forma a rever as redagdes do Capitulo VI, secao
II, item 6.3, especificando, nominalmente, quais serdo os perfis de investimentos disponiveis para
alocag¢do do “Saldo de Conta Aplicivel”; e no item 6.4.4 especificando em qual perfil de
investimento o “Saldo de Conta Aplicavel” sera investido caso o participante ndo exerga a opgdo
por um dos perfis de investimentos previstos no plano.

3. A proposta de alteracio regulamentar, além de alterar os itens acima solicitados,
alterou/incluiu os seguintes dispositivos: Capitulo XII, Secgdo II Capitulo XII, Segao III, 12.11.1,
12.12, 12.12.1, 12.12.2. A mencionada alteracio teve por objetivo definir os critérios de
destinagdo e utilizagio de reserva especial apurada a partir do ano de 2012.

%‘ Previgéncis Social, patrimanio do trabalhador brasileio,
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ANALISE

4. Alteragdes propostas:
- Item 6.3 — incluir redacdo para especificar os perfis de investimentos oferecidos no
plano;

- Item 6.8 — alterar redagio para incluir data em que foi possibilitado ao participante e
assistido efetuar a primeira opcdo por um dentre os perfis de investimentos;

- Item 8.10.2, 8.11 e 8.14 — excluir/alterar prazos para atender a Instrugio Conjunta
SUSEP/PREVIC n° 1, de 14/11/2014;

- Capitulo XII, Secao II — alterar redagdo para incluir ano de apuragio da reserva
especial;

- Capitulo XII, Secao III — incluir secdo de Reserva Especial apurada a partir de 2012;

- Item 12.11.1 — incluir dispositivo para prever a forma de apuragio no caso de
interrupg¢io da reserva especial;

- Item 12.12 - incluir dispositivo para prever a forma de destinagdo e utilizagdo de
superavit futuro no plano;

- Item 12.12.1 — incluir redacio para prever a metodologia a ser utilizada para apuragio
do valor da reserva especial;

- Item 12.12.2 — incluir redacdo para prever a forma de distribuicio do fundo
previdencial;

- Entre outras alteracdes de renumeragio.

5. O presente Parecer fundamentou-se na legislagdo pertinente 2 matéria, em especial na
Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001, na Resolucio CGPC n° 08, de 19 de fevereiro
de 2004, alterada pela Resolugio CGPC n° 27, de 29 de setembro de 2008, e pelas Resolugbes
CNPCn* 5 e 6, de 18 de abril de 2011 e 15 de agosto de 2011, respectivamente.

CONCLUSAO

6. A entidade ndo atendeu a exigéncia referente ao item 6.4.4 do regulamento
esclarecendo que manteve a redagio do dispositivo por entender que os perfis de investimentos
estdo nominados, de forma explicita, na Politica de Investimentos. Esta Diretoria acata a

argumentagao da entidade, somente neste caso especifico, em observincia ao principio da
celeridade processual.

7. Jd em relagdo a alteracdo/inclusdo dos dispositivos regulamentares que tratam da
destinagdo e utilizagdo de reserva especial a partir do ano de 2012, entendemos que a proposta
estd em consonéncia com a legislagdo vigente. Ressalte-se que, no caso em tela, comporio a
propor¢do contributiva apenas as contribuigdes dos patrocinadores e dos participantes
autopatrocinados, pois sdo os Ginicos que contribuem para os beneficios de risco estruturados na

% Previgencia Social, patrimdnio do trabalhadar brasilelro.
doc 7

Parecer n® 044 - PREVI NOVARTIS - 394980424 - Aprovacio da Alteracdo de Regulamento do Plano de Beneficios D - IMAS.



PREVIC

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

modalidade de beneficio definido, quais sejam, os beneficios por incapacidade e pensio por
morte.

8. Apos exame pontual das alteragdes propostas ao regulamento e observéncia por parte
da entidade das exigéncias do disposto no inciso VI, § 1° do artigo 5° da Resolugio CGPC n° 08,
de 19 de fevereiro de 2004, conclui-se pela aprovagio do requerimento.

9. A presente aprovacdo ndo afasta a prerrogativa da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar para aferir posteriormente se as medidas de gestdo se coadunam com a

legislagio e com os padroes minimos de seguranca econémico-financeira e atuarial para os planos
de beneficios.

10. Registramos que a Entidade atendeu as normas procedimentais para a formalizacio
dos processos de alteracdo de regulamento de plano de beneficios, cumprindo as exigéncias da
legislagdo vigente.

11. Encaminhamos o presente Parecer, as minutas de oficio e de portaria a fim de que, se
ratificados seus termos, seja o oficio enviado a entidade comunicando a aprovagio e a portaria
publicada no Didrio Oficial da Uniao.

Brasilia, 26 de marco de 2015.

o o o - 3 e

= | .
José Mar¢os Araijo Santos
Especialis;ta em Previdéncia Complementar

De acordo. Brasilia, A ge Masco de 2015.
Encaminhe-se ao Senhor Coordenador-Geral para Alteragoes.

Rodrigoé?sta ilva Ju(;gstedt

Coordenador DITEC
DECISAO
De acordo com o Parecer n° 044/2015/CGAT/DITEC/PREVIC

Brasilia, 1  de ™Ma(¢O de 2015.
Encaminhe-se 2 Entidade nos termos da situacao acima assinalada.

José de Ari g mro Torres

Coordenador-Geral para Alteragoes

: Previdéncla Sociat, patriménta do trabathadaor brasileiro.
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