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RENTABILIDADES POR PLANO EM 2013
(Planos ativos e em funcionamento)

OBS: Foram considerados apenas os planos ativos em funcionamento;

FONTE: Business Objects — Contébil (Extragdo em 04/02/2013)
CGMUI/DIACE/PREVIC;

E-mail: previc.cgmi@previdencia.gov.br

Rentabilidade Y%
Intervalo média — 2013 N de planos
[L. inf. - 1°Q] | [-12,98% até -2,7%)] - 4,73% 183 25%
[1°Q - 2°Q] [-2,7% até -0,17%] - 1,81% 182 25%
[-0,17% até 3,00%] 1,22% 182 25%
[3°Q — L.sup.] | [3.00% até 15,84%] 6,12% 183 25%
Total Geral 0,20% 730 100%
Rentabilidade
Modalidade média — 2013 N de planos
Beneficio Definido 1,86% 105
Contribuigdo
Definida 0,25% 348
Contribuigéo
Variavel - 0,48% 277
Total Geral 0,20% 730
Rentabilidade
Patrocinio média — 2013 | N° de planos
Instituidor 2,70% 29
Privada - 0,60% 539
Publica Estadual 0,93% 62
Publica Federal 3.41% 98
Publica Municipal - 0,08% 2
Total Geral 0,20% 730

OBS 2: Do total de 787 planos ativos em funcionamento foram excluidos 57 por
possuirem dados inconsistentes;
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