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Opinido

Examinamos as demonstragdes contdbeis consolidadas e individuais por planos de beneficio da PREVI
NOVARTIS - Sociedade de Previdéncia Privada (“Entidade”), que compreendem o balango patrimonial
consolidado (representado pelo somatério de todos os planos de beneficios administrados pela PREVI
NOVARTIS - Sociedade de Previdéncia Privada, aqui denominados consolidado, por definicdo da Resolugdo
CNPC n? 43), a demonstrag¢do do ativo liquido e a demonstragdo das provisdes técnicas do plano de
beneficios, por plano de beneficios previdencial, em 31 de dezembro de 2023 e as respectivas
demonstragoes das mutagdes do patrimonio social consolidada, das mutagdes do ativo liquido por plano de
beneficios previdencial, do plano de gestdo administrativa consolidada e por plano de beneficios
previdencial, para o exercicio findo nessa data, bem como as correspondentes notas explicativas, incluindo
o resumo das principais politicas contdbeis.

Em nossa opinido, as demonstragdes contdbeis consolidadas e individuais por planos de beneficio acima
referidas apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posi¢ao patrimonial e financeira
consolidada da PREVI NOVARTIS - Sociedade de Previdéncia Privada em 31 de dezembro de 2023, e o
desempenho consolidado e por plano de beneficios previdencial de suas operagdes para o exercicio findo
nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicaveis as entidades reguladas pelo
Conselho Nacional de Previdéncia Complementar - CNPC.

Base para opiniao

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria. Nossas
responsabilidades, em conformidade com tais normas, estdo descritas na se¢do a seguir intitulada
“Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstragdes contdbeis consolidadas e individuais
por planos de beneficio”. Somos independentes em relagdo a Entidade, de acordo com os principios éticos
relevantes previstos no Codigo de Etica Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo com
essas normas. Acreditamos que a evidéncia de auditoria obtida é suficiente e apropriada para fundamentar
nossa opinido.
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Responsabilidades da administragao e da governanga pelas demonstragoes contabeis consolidadas e

individuais por planos de beneficio

A administracdo é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagdo das demonstragGes contdbeis
consolidadas e individuais por planos de beneficio, de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil
aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar — CNPC e pelos
controles internos que ela determinou como necessarios para permitir a elaboragdo de demonstragées
contabeis livres de distorgdo relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboragdo das demonstragdes contadbeis consolidadas e individuais por planos de beneficio, a
administra¢do é responsavel pela avaliagao da capacidade de a Entidade continuar operando, divulgando,
quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contabil
na elaboragdo das demonstragdes contdbeis consolidadas e individuais por planos de beneficio, a ndo ser
que a administracdo pretenda liquidar a Entidade ou cessar suas operagdes, ou nao tenha nenhuma
alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes.

Os responsaveis pela governanga da Entidade sdo aqueles com responsabilidade pela supervisdo do
processo de elaboragdo das demonstragGes contdbeis consolidadas e individuais por planos de beneficio.

Responsabilidades dos auditores pela auditoria das demonstra¢des contdbeis consolidadas e individuais

por planos de beneficio

Nossos objetivos sdo obter seguranga razodvel de que as demonstragcdes contdbeis consolidadas e
individuais por planos de beneficio, tomadas em conjunto, estdo livres de distor¢do relevante,
independentemente se causada por fraude ou erro, e emitir relatdrio de auditoria contendo nossa opinido.
Segurancga razodvel é um alto nivel de segurang¢a, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de
acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢des
relevantes existentes. As distor¢des podem ser decorrentes de fraude ou erro e sdo consideradas relevantes
quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoavel, as
decisGes econdmicas dos usuarios tomadas com base nas referidas demonstra¢Ges contabeis consolidadas
e individuais por planos de beneficio.

Como parte da auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso:

- ldentificamos e avaliamos os riscos de distor¢do relevante nas demonstragdes contdbeis consolidadas e
individuais por planos de beneficio, independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e
executamos procedimentos de auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de
auditoria apropriada e suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detec¢do de distor¢do
relevante resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o ato
de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omissdo ou representagdes falsas intencionais.

- Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas, ndo com o objetivo de expressarmos
opinido sobre a eficacia dos controles internos da Entidade.

- Avaliamos a adequacdo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas contabeis e
respectivas divulgacGes feitas pela administragao.

- Concluimos sobre a adequacgdo do uso, pela administracdo, da base contabil de continuidade operacional
e, com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagdo a eventos ou
condigOes que possam levantar duvida significativa em relagdo a capacidade de continuidade operacional
da Entidade. Se concluirmos que existe incerteza relevante, devemos chamar aten¢do em nosso relatério
de auditoria para as respectivas divulgacGes nas demonstra¢des contabeis consolidadas e individuais por
planos de beneficio ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes forem inadequadas.
Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria obtidas até a data de nosso
relatério. Todavia, eventos ou condi¢Ges futuras podem levar a Entidade a ndo mais se manter em
continuidade operacional.

KPMG Auditores Independentes Ltda., uma sociedade simples brasileira, de KPMG Auditores Independentes Ltda., a Brazilian limited liability company
responsabilidade limitada e firma-membro da organizacéo global KPMG de and a member firm of the KPMG global organization of independent member
firmas-membro independentes licenciadas da KPMG International Limited, uma firms affiliated with KPMG International Limited, a private English company

empresa inglesa privada de responsabilidade limitada limited by guarantee.



- Avaliamos a apresentagdo geral, a estrutura e o conteldo das demonstragdes contabeis consolidadas e
individuais por planos de beneficio, inclusive as divulgacdes e se as demonstragdes contabeis
consolidadas e individuais por planos de beneficio representam as correspondentes transagdes e os
eventos de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada.

Comunicamo-nos com os responsdveis pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance
planejado, da época da auditoria e das constatagGes significativas de auditoria, inclusive as eventuais
deficiéncias significativas nos controles internos que identificamos durante nossos trabalhos.

Sdo Paulo, 27 de margo de 2024

KPMG Auditores Independentes Ltda.
CRC 25P-027685/0-0 F SP

7\//"
Willian Hideki Ishiba

Contador CRC 1SP281835/0-2



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

BALANCO PATRIMONIAL CONSOLIDADO

(Em Milhares de Reais)

ATIVO NOTA 31/12/2023 31/12/2022
Disponivel 5 934 7.320
Realizavel 1.359.205 1.276.734

Gestao Previdencial 6.a 2.007 2.048
Gestdo Administrativa 6.b 1.448 1.448
Investimentos 7 1.355.750 1.273.238

Fundos de Investimento 1.355.750 1.273.238

TOTAL DO ATIVO 1.360.139 1.284.054

PASSIVO NOTA 31/12/2023 31/12/2022
Exigivel Operacional 1.326 1.475

Gestao Previdencial 8.a 1.042 1.312
Gestdo Administrativa 8.b 284 163
Exigivel Contingencial 9 1.464 1.448
Gestao Previdencial 17 -
Gestao Administrativa 1.447 1.448
Patrimonio Social 1.357.349 1.281.131
Patrimonio de Cobertura do Plano 1.272.587 1.172.504
Provisbes Matematicas 10 1.279.294 1.171.891
Beneficios Concedidos 623.697 560.212
Beneficios a Conceder 655.597 611.679
Equilibrio Técnico 1 (6.707) 613
Resultados Realizados (6.707) 613
Superavit Técnico Acumulado 773 613

(-) Déficit Técnico Acumulado (7.480) -
Fundos 12 84.762 108.627
Fundos Previdenciais 83.783 107.726
Fundos Administrativos 979 901
TOTAL DO PASSIVO 1.360.139 1.284.054

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.

Renata Desidério
Diretora - Presidente
CPF: 322.571.748-79

Fabiano Lemos de Campo

Contador - CRC 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO PATRIMONIO SOCIAL
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) PATRIMONIO SOCIAL - INiCIO DO EXERCICIO 1.281.131 1.222.671 5
1. ADIGOES 179.982 143.245 26
Contribui¢cdes Previdenciais 28.776 30.752 (6)
Portabilidade 542 2.272 (76)
Outras Adigcbes Previdenciais - 30 (100)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 146.673 106.910 37
Receitas Administrativas 3.870 3.171 22
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestdo Administrativa 121 110 10

2. DESTINAGOES (97.119) (84.785) 15
Beneficios (78.382) (58.938) 33
Resgates (8.544) (15.632) (45)
Portabilidades (1.472) (2.617) (44)
Desoneracao de Contribuicdes de Patrocinador(es) (4.576) (4.025) 14
Outras Dedugbes (219) (222) (1)
Constituicdo Liquida de Contingéncias - Gestéao Previdencial (17) - 100
Despesas Administrativas (3.909) (3.351) 17

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO PATRIMONIO SOCIAL (1 + 2) 82.863 58.460 42
Provisbes Matematicas 114.008 62.860 71
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio (7.320) (6.399) 14
Fundos Previdenciais (23.907) 2.069 (1.257)
Fundos Administrativos 82 (70) (211)

4. OUTROS EVENTOS DO PATRIMONIO SOCIAL - - -
Outros Eventos do Patriménio Social - - -

5. OPERAGOES TRANSITORIAS (6.645) - 100
Operacgdes Transitorias (6.645) - 100

B) PATRIMONIO SOCIAL NO FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4 + 5) 1.357.349  1.281.131 6

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragées Contabeis.

Renata Desidério
Diretora - Presidente
CPF: 322.571.748-79

Fabiano Lemos de Campo
Contador - CRC 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PLANO DE BENEFICIOS A

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) ATIVO LiQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO 898.187 871.651 3
1. ADIGOES 107.025 90.267 19
Contribuigbes 6.666 6.929 (4)
Portabilidade 245 326 (25)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial 100.114 82.983 21
Outras Adicdes - 29 (100)

2. DESTINAGOES (79.932) (63.731) 25
Beneficios (71.760) (54.541) 32
Resgates (373) (2.446) (85)
Portabilidades - (119) (100)
Migracdes Entre Planos (6) - 100
Desoneragéo de Contribuicdes de Patrocinador(es) (4.395) (3.897) 13
Constituigao Liquida de Contingéncias - Gestéo Previdencial (17) - 100
Custeio Administrativo (3.162) (2.506) 26
Outras Dedugdes (219) (222) (1)

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIiQUIDO (1 + 2) 27.093 26.536 2
Provisbes Matematicas 60.508 33.015 83
Fundos Previdenciais (25.935) (42) 61.650
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio (7.480) (6.437) 16

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LiQUIDO - -
Operagdes Transitorias - -

5. OPERAGOES TRANSITORIAS - -
Operagdes Transitorias - -

B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4) 925.280 898.187
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 89 (113)
Fundos Administrativos 89 (113)

Fundos dos investimentos - -

(179)
(179)

As Notas Explicativas s&o parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Renata Desidério Fabiano Lemos de Campo
Diretora - Presidente Contador - CRC 1SP 304.486/0-7
CPF: 322.571.748-79 CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DA MUTAGAO DO ATIVO LIQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PLANO DE BENEFICIOS D

(Em Milhares de Reais)

DESCRICAO

31/12/2023 31/12/2022 Variacao (%)

A) ATIVO LIQUIDO - INiCIO DO EXERCICIO

1. ADIGOES
Contribuicoes
Migracao entre Planos
Portabilidade
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos - Gestao Previdencial
Outras Adigbes

2. DESTINAGOES
Beneficios
Resgates
Portabilidades
Desoneragéao de Contribuigbes de Patrocinador(es)
Custeio Administrativo

3. ACRESCIMO/DECRESCIMO NO ATIVO LIQUIDO (1 + 2)
Provisbes Matematicas
Fundos Previdenciais
Superavit/(Déficit) Técnico do Exercicio

4. OUTROS EVENTOS DO ATIVO LiQUIDO
Operagoes Transitorias

5. OPERAGOES TRANSITORIAS
Operagoes Transitorias

B) ATIVO LiQUIDO - FINAL DO EXERCICIO (A + 3 + 4)
C) FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS

Fundos Administrativos
Fundos dos investimentos

382.043

72.328
25.466
6

297
46.559

(16.640)
(6.622)
(8.171)

(1.472)

(181)
(194)

55.688
53.500
2.028
160

(6.641)
(6.641)

431.090

(11)
(11)

350.049

52.341
26.467

1.946
23.927
1

(20.347)
(4.397)
(13.186)
(2.498)
(128)
(138)

31.994
29.845
2111
38

382.043

43
43

100
100

13

(126)
(126)

As Notas Explicativas séo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Renata Desidério
Diretora - Presidente
CPF: 322.571.748-79

Fabiano Lemos de Campo
Contador - CRC 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PLANO DE BENEFICIOS A

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
1. ATIVOS 926.304 901.224 3
Disponivel - 3.788 (100)
Recebiveis Previdencial 186 140 33
Investimentos 926.118 897.296 3
Fundos de Investimentos 926.118 897.296 3
2. OBRIGAGOES 935 3.037 (69)
Operacional 918 3.037 (70)
Contingencial 17 - 100
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 89 - 100
Fundos Administrativos 89 - 100
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LiQUIDO (1-2-3-4) 925.280 898.187 3
Provisdes Matematicas 859.864 799.356 8
Superavit/Déficit Técnico (7.480) - 100
Fundos Previdenciais 72.896 98.831 (26)
6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (6.394) - 100
a) Equilibrio Técnico (7.480) - 100
b) (+/-) Ajustes de Precificacao 1.086 - 100
c) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) (6.394) - 100

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Renata Desidério
Diretora - Presidente
CPF: 322.571.748-79

Fabiano Lemos de Campo
Contador - CRC 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO ATIVO LiQUIDO POR PLANO DE BENEFICIOS - PLANO DE BENEFICIOS D

(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
1. ATIVOS 432.104 383.363 13
Disponivel 934 3.532 (74)
Recebiveis Previdencial 2.800 4.953 (43)
Investimentos 428.370 374.878 14
Fundos de Investimentos 428.370 374.878 14
2. OBRIGAGOES 124 419 (70)
Operacional 124 419 (70)
3. FUNDOS NAO PREVIDENCIAIS 890 901 (1)
Fundos Administrativos 890 901 (1)
4. RESULTADOS A REALIZAR - - -
5. ATIVO LiQUIDO (1-2-3-4) 431.090 382.043 13
Provisdes Matematicas 419.430 372.535 13
Superavit/Déficit Técnico 773 613 26
Fundos Previdenciais 10.887 8.895 22
6. APURAGAO DO EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO 773 613 26
a) Equilibrio Técnico 773 613 26
b) (+/-) Ajustes de Precificacao - - -
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado = (a+b) 773 613 26

As Notas Explicativas s&o parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Renata Desidério
Diretora - Presidente
CPF: 322.571.748-79

Fabiano Lemos de Campo
Contador - CRC 1SP 304.486/0-7
CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA - CONSOLIDADA
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 901 971 (7)
1. Custeio da Gestdao Administrativa 3.991 3.281 22
1.1. Receitas 3.991 3.281 22
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 3.356 2.644 27
Custeio Administrativo dos Investimentos 190 180 6
Outras Receitas 324 347 (7)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 121 110 10
2. Despesas Administrativas (3.909) (3.351) 17
2.1. Administracao Previdencial (3.909) (3.351) 17
Pessoal e encargos (1.014) (902) 12
Treinamentos/Congressos e seminarios (1) (16) (94)
Servigos de Terceiros (2.317) (2.008) 15
Despesas Gerais (310) (192) 61
Tributos (267) (233) 15
2.2. Provisao para Perdas Estimadas - - -
2.3. Administragao da Gestédo Assistencial — Despesas e Constituicdo/Reversao de Contingéncias - - -
2.4. Remuneragao - Antecipagéo de Contribuigées dos Patrocinadores - - -
2.5. Fomento - - -
2.6. Outras Despesas - - -
3. Constituicdo/Reversdo de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) 82 (70) (217)
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 82 (70) (217)
8. Operacées Transitérias (4) - 100
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 979 901 9

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.

Renata Desidério Fabiano Lemos de Campo

Diretora - Presidente Contador - CRC 1SP 304.486/0-7

CPF: 322.571.748-79 CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS- PLANO DE BENEFICIOS A
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR - 113 (100)
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 3.612 2.966 22
1.1. Receitas 3.612 2.966 22
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 3.162 2.507 26
Custeio Administrativo dos Investimentos 137 129 6
Outras Receitas 304 327 7)
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 9 3 200

2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (3.523) (3.079) 14
2.1. Administragao dos Planos Previdenciais (3.523) (3.079) 14
Pessoal e Encargos (951) (850) 12
Treinamento/Congressos e Seminarios (1) (15) (93)
Servigos de Terceiros (2.066) (1.850) 12
Despesas Gerais (291) (181) 61
Tributos (214) (183) 17

3. Constituicdo/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -
4. Reversao de Recursos para o Plano de Beneficios - - -
5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos - - -
6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdo Administrativa (1-2-3-4-5) 89 (113) (179)
7. Constituicdo/Reversdo do Fundo Administrativo (6) 89 (113) (179)
8. Operagoes Transitérias - - -
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 89 - 100

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Renata Desidério Fabiano Lemos de Campo
Diretora - Presidente Contador - CRC 1SP 304.486/0-7
CPF: 322.571.748-79 CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
DEMONSTRAGAO DO PLANO DE GESTAO ADMINISTRATIVA POR PLANO DE BENEFICIOS- PLANO DE BENEFICIOS D
(Em Milhares de Reais)

DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
A) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ANTERIOR 901 858 5
1. CUSTEIO DA GESTAO ADMINISTRATIVA 379 315 20
1.1. Receitas 379 315 20
Custeio Administrativo da Gestao Previdencial 194 137 42
Custeio Administrativo dos Investimentos 53 51 4
Outras Receitas 20 20 -
Resultado Positivo Liquido dos Investimentos 112 107 5
2. DESPESAS ADMINISTRATIVAS (386) (272) 42
2.1. Administragao dos Planos Previdenciais (386) (272) 42
Pessoal e Encargos (63) (52) 21
Treinamento/Congressos e Seminarios - (1) (100)
Servigos de Terceiros (251) (158) 59
Despesas Gerais (19) (11) 73
Tributos (53) (50) 6

3. Constituicao/Reversao de Contingéncias Administrativas - - -

4. Reversdo de Recursos para o Plano de Beneficios - - -

5. Resultado Negativo Liquido dos Investimentos

6. Sobra/lnsuficiéncia da Gestdao Administrativa (1-2-3-4-5) (7) 43 (116)

7. Constituicado/Reversao do Fundo Administrativo (6) (7) 43 (116)
8. Operagodes Transitdrias (4) - 100
B) FUNDO ADMINISTRATIVO DO EXERCICIO ATUAL (A+7+8) 890 901 (1)

As Notas Explicativas sao parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Renata Desidério Fabiano Lemos de Campo
Diretora - Presidente Contador - CRC 1SP 304.486/0-7
CPF: 322.571.748-79 CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS POR PLANO DE BENEFICIOS - PLANO DE BENEFICIOS A

(Em Milhares de Reais)
DESCRIGAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 926.215 901.224 3
1. Provisoes Matematicas 859.864 799.356 8
1.1 Beneficios Concedidos 581.275 532.257 9
Contribuigao Definida 405.154 203.728 99
Beneficio Definido 176.121 328.529 (46)
1.2 Beneficios a Conceder 278.589 267.099 4
Contribuigédo Definida 278.589 267.099 4
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 150.028 143.998 4
Saldo de Contas - Parcela Participantes 128.561 123.101 4
2. Equilibrio Técnico (7.480) - 100
2.1 Resultados Realizados (7.480) - 100
Deficit Técnico Acumulado (7.480) - 100
(- ) Déficit Técnico Acumulado (7.480) - 100
3. Fundos 72.896 98.831 (26)
3.1 Fundos Previdenciais 72.896 98.831 (26)
4. Exigivel Operacional 918 3.037 (70)
4.1 Gestéao Previdencial 918 3.037 (70)
5. Exigivel Contingencial 17 - 100
5.1 Gestao Previdencial 17 - 100

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstragdes Contabeis.

Renata Desidério
Diretora - Presidente
CPF: 322.571.748-79

Fabiano Lemos de Campo

Contador - CRC 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44
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DEMONSTRAGAO DAS PROVISOES TECNICAS POR PLANO DE BENEFICIOS - PLANO DE BENEFICIOS D

(Em Milhares de Reais)
DESCRICAO 31/12/2023 31/12/2022 Variagao (%)
PROVISOES TECNICAS (1+2+3+4) 431.214 382.462 13
1. Provis6es Matematicas 419.430 372.535 13
1.1 Beneficios Concedidos 42.422 27.955 52
Contribuigédo Definida 38.974 25.308 54
Beneficio Definido 3.448 2.647 30
1.2 Beneficios a Conceder 377.008 344.580 9
Contribuigdo Definida 377.008 344.580 9
Saldo de Contas - Parcela Patrocinadores/Instituidores 149.494 135.566 10
Saldo de Contas - Parcela Participantes 227.514 209.014 9
2. Equilibrio Técnico 773 613 26
2.1 Resultados Realizados 773 613 26
Superavit Técnico Acumulado 773 613 26
Reserva de Contingéncia 773 613 26
3. Fundos 10.887 8.895 22
3.1 Fundos Previdenciais 10.887 8.895 22
4. Exigivel Operacional 124 419 (70)
4.1 Gestao Previdencial 124 419 (70)

As Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstra¢des Contabeis.

Renata Desidério
Diretora - Presidente
CPF: 322.571.748-79

Fabiano Lemos de Campo

Contador - CRC 1SP 304.486/0-7

CPF: 230.614.578-44



PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

INOTA 1 - CONTEXTO OPERACIONAL

A PREVI NOVARTIS - Sociedade de Previdéncia Privada (“Previ Novartis” ou “Entidade”), € uma Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar — EFPC, autorizada a funcionar pelo Ministério do Trabalho e Previdéncia
Social em 20 de abril de 1988 e constituida em 20 de abril de 1988, com autonomia administrativa, patrimonial e
financeira de carater ndo econémico e sem fins lucrativos, em conformidade com as normas emanadas pelo
Ministério da Previdéncia Social, por intermédio do Conselho Nacional da Previdéncia Complementar — CNPC,
da Secretaria de Politicas de Previdéncia Complementar — SPPC e da Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar — PREVIC.

Os recursos administrados pela Previ Novartis séo oriundos de contribuicdes de patrocinadoras, participantes e
rendimentos das aplicacfes desses recursos, que devem obedecer ao disposto em resolu¢des do Conselho
Monetario Nacional — CMN e seguindo como pilar as determina¢des da politica de investimentos de cada Plano
de Beneficios.

A Entidade tem por finalidade, através dos planos de beneficios abaixo, assegurar aos funcionarios, diretores e
membros do Conselho de Administracdo da Novartis e de suas patrocinadoras complementacdo de proventos
de aposentadoria e outros beneficios de natureza previdenciaria, de acordo com o correspondente plano.

Plano Sigla CcNpg @ CNPB Modalidade @ Patrocinador

Novartis Biociéncias S.A.;
Plano de Beneficios A Plano A 48.306.950/0001-75 1997.0013-65 CcVv Previ Novartis Sociedade de Previdéncia Privada.;

Sandoz do Brasil IndUstria Farmacéutica Ltda;
Novartis Biociéncias S.A.;

Plano de Beneficios D Plano D 48.307.147/0001-55 2002.0001-74 CD Previ Novartis Sociedade de Previdéncia Privada.;
Sandoz do Brasil IndUstria Farmacéutica Ltda.

@ Cadastro Nacional de Pessoa Juridica foi divulgado através do Ato Declaratério Executivo COCAD N° 4, de 18 de outubro de 2022. A
inscricdo no CNPJ nao confere personalidade juridica prépria aos planos de beneficios.

@ Planos de Beneficio Definido (BD) sdo os planos que se comprometem a pagar um beneficio com valor ou regras de atualizag&o pré-
definidas na sua contratacdo. Planos de Contribuicdo Definida (CD) sdo aqueles cujos beneficios programados tém seu valor
permanentemente ajustado ao saldo da conta, mantido em favor do participante, inclusive na fase de concessao de beneficios considerando
o resultado liquido de sua aplicacdo, os valores aportados e os beneficios pagos. Planos de Contribui¢cdo Variavel (CV) sdo aqueles cujos
beneficios programados apresentam a conjugacao das caracteristicas das modalidades de contribuicdo definida e beneficio definido.

O quadro de participantes na data base da avaliacdo atuarial em 31 de agosto de 2023 e 2022 apresentam as
seguintes posi¢oes:

PLANO Ativos Assistidos BPD Total
2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022
Plano de Beneficios A 52 63 570 562 139 147 761 772
Plano de Beneficios D 1.246 1.466 91 74 912 846 2.249 2.386
Total 1.298 1.529 661 636 1.051 993 3.010 3.158

NOTA 2 - APRESENTACAO DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS

As demonstragbes contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil,
aplicdveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional de Previdéncia Complementar (CNPC), em
conformidade com as seguintes normas especificas: Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023; Norma
Brasileira de Contabilidade ITG N° 2001, de 15/12/2022 e alteragdes posteriores a essas normas.

Essas diretrizes ndo requerem a divulgagdo em separado de ativos e passivos de curto e longo prazo, nem a
apresentacdo da Demonstragédo do Fluxo de Caixa

A planificacdo contabil se divide em trés atividades (Gestdo Previdencial, Gestdo Administrativa, Fluxo de
Investimentos) e cada atividade esta segregada por Plano de Beneficios, formando um conjunto de informacfes
que e identificam a origem dos fatos econdmicos, financeiros e patrimoniais, respeitando a independéncia
patrimonial dos Planos de Beneficios e Plano de Gestdo Administrativa, cujos procedimentos caracterizam os
processos destinados a realizacao das funcdes das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar — EFPC,
em conformidade com o item 63 da NBC TG 26 (R5).
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

A sistematica introduzida pelos 6rgdos normativos apresenta, além das caracteristicas ja descritas, a segregacéo
dos registros contabeis em duas gestfes distintas (Previdencial e Administrativa) e o Fluxo dos Investimentos,
comum a ambas, segundo a natureza e a finalidade das transacdes.

— Gestéo Previdencial — Atividade de registro e de controle das contribuigfes, beneficios, institutos (previstos
no art. 14 da Lei Complementar n° 109, de 29 de maio de 2001), provisdes matematicas e dos depdsitos
judiciais e recursais relativos as contingéncias da Gestao Previdencial, bem como do resultado do plano de
beneficios de natureza previdenciaria que justifica a apuracéo do equilibrio técnico.

— Gestéo Administrativa — Atividade de controle e registro dos fatos inerentes a administracédo dos planos de
beneficios. Nesta atividade estdo classificadas as receitas e despesas e aquisicdes de ativo imobilizado, bem
como a apuracdo do resultado que justifica a constituicdo ou reverséo do fundo administrativo.

O resultado do Plano de Gestdo Administrativa - PGA é registrado de forma consolidada e segregada do Plano
de Beneficios, tendo sua mutacdo constituida pela diferenca entre as receitas e despesas administrativas,
acrescidas pelo retorno proporcional do investimento. Sua finalidade é de ser utilizado na cobertura de eventuais
insuficiéncias no resultado das operacgdes do PGA.

Conforme determina a Resolucdo CNPC N° 43/2021, o Plano de Gestdo Administrativa — PGA tem regulamento
préprio aprovado pelo Conselho Deliberativo, cuja finalidade € a consolidacéo das disposices especificas sobre
0 PGA, com o objetivo de estabelecer padrdes, regras, critérios, indicadores e metas para a gestdo dos recursos
administrativos oriundos dos planos de beneficios previdenciarios administrados pela entidade.

A segregacdo das despesas administrativas, por planos de beneficios, é efetuada da seguinte maneira:

a) Segregacao real (despesas especifica) — quando os eventos séo realizados para atender necessidade
especifica de um plano de beneficios;

b) Segregacéo por rateio (despesas comuns) — quando os eventos sdo realizados para suprir necessidade
comum a todos os planos de beneficios. Neste caso o rateio é definido pela administracéo da entidade
e aprovado pelo Conselho.

- Investimentos — Registro e controle referentes & aplicagcdo dos recursos de cada plano de beneficio, e
a proporcao do plano de gestdo administrativa — PGA.

Conforme artigo 362 da Resolucdo PREVIC n° 23, de 14 de agosto de 2023, as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar — EFPC apresentam os seguintes demonstrativos contabeis, comparativos com o
exercicio anterior:

. Balanco Patrimonial Consolidado — BP;

. Demonstracao da Mutagdo do Patriménio Social — DMPS;

. Demonstracao da Mutagdo do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DMAL;

. Demonstracao do Ativo Liquido por Plano de Beneficios — DAL;

. Demonstracdo do Plano de Gestao Administrativa - DPGA (consolidada);

. Demonstracdo do Plano de Gestao Administrativa por Plano de Beneficios — DPGA;
. Demonstracao das Provisdes Técnicas do Plano de Beneficios — DPT;

. Notas explicativas as Demonstra¢des Contabeis Consolidadas.

As elimina¢gBes necessarias a consolidacdo das Demonstracdes Contabeis foram realizadas de acordo com o
artigo 188 da Resolugdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023 e alteragdes posteriores. As contas passiveis
de eliminagdes, entre outras, sdo “Migracdes entre Planos", "Compensag¢des de Fluxos Previdenciais",
"Participagdo no PGA", "Participagado no Fundo Administrativo PGA" e “valores a pagar e a receber entre planos”
(Nota 14).

As demonstragfes contabeis elaboradas para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2023, foram aprovadas
pela diretoria em 27 de mar¢o de 2024.
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NOTA 3 — RESUMO DAS PRINCIPAIS POLITICAS CONTABEIS

As demonstragdes contdbeis sédo de responsabilidade da administracao e foram elaboradas e apresentadas em
conformidade com as normas contébeis especificas, aplicaveis as entidades reguladas pelo Conselho Nacional
de Previdéncia Complementar (CNPC). Conforme constam destas diretrizes, as préaticas contabeis adotadas pela
Entidade sdo especificas para o segmento das entidades fechadas de previdéncia complementar.

As praticas contabeis e procedimentos adotados na elaboracdo das Demonstracdes Contabeis estdo resumidos
em:

a) Disponivel
Registra as disponibilidades financeiras existentes em caixa e contas correntes.
b) Ativo Realizavel

— Gestéo Previdencial — Compreende os valores e direitos relativos as contribuicdes de patrocinadores,
participantes e autopatrocinados, observando-se o plano de custeio, bem como depdsitos judiciais/recursais
realizados relativos as contingéncias da Gestao Previdencial.

— Gestdo Administrativa — Compreende os valores e direitos relativos ao custeio de despesas administrativas
efetuado pela patrocinadora, participantes e outros eventos administrativos.

— Investimentos — As diretrizes de aplica¢des dos recursos garantidores dos planos administrados estdo em
consonancia com as respectivas Politicas de Investimentos dos Planos de Beneficios e do PGA e os principais
critérios de avaliagdo e de reconhecimento de receitas sao:

I.  Fundos de Investimentos

As aplicacbes em fundos de investimentos estéo registradas pelo valor efetivamente desembolsado nas
aquisicdes de cotas, 0 qual, para valorizacao, é dividido pela fragao ideal denominada cota, registrada com a
instituicdo administradora/custodiante

A valorizacdo da aplicacéo é realizada diariamente, multiplicando-se a quantidade de cotas pelo valor da cota
atualizada. A valorizacdo ou a desvalorizacdo apurada € apropriada na contabilidade da Entidade
mensalmente.

O valor de mercado das cotas de fundos de investimento financeiro é apurado com base nos valores das
cotas divulgados pelos administradores dos fundos.

b) Exigivel Operacional

Sao demonstrados os valores conhecidos ou calculaveis, acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes
encargos e variagdes monetéarias incorridos. Séo registradas as obrigagcdes decorrentes de pagamento de
beneficios aos participantes, prestacao de servigos por terceiros, obrigacdes tributarias, provisdes de folha de
pagamento e respectivos encargos.

¢) Exigivel Contingencial

Decorrentes de processos judiciais e administrativos, inerentes ao curso normal dos negécios movidos por
terceiros, ex-funcionarios, ex-participantes e érgdos publicos em ac¢bes civeis, trabalhistas e fiscais. Essas
contingéncias, coerentes com praticas conservadoras adotadas, sdo avaliadas por assessores legais e levam
em consideracdo a probabilidade que recursos financeiros sejam exigidos para liquidar as obrigacdes e que o
montante das obrigacdes possa ser estimado com suficiente seguranca. Os valores das contingéncias séo
guantificados utilizando-se modelos e critérios que permitam a sua mensuracao de forma adequada, apesar da
incerteza inerente ao prazo e valor.

Para as provisdes de passivos contingentes a Entidade utiliza as definicdes do Pronunciamento Técnico CPC
25, conforme defini¢cdes a seguir:

— Provéaveis: para os quais sao constituidas provisdes;
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— Possiveis: somente sdo divulgados sem que sejam provisionados; e
— Remotas: ndo requerem provisao e divulgacéo.
d) Plano de Gestdo Administrativa — PGA

Os registros das operagfes administrativas sao efetuados através do Plano de Gestdo Administrativa - PGA, que
possui patrimdnio préprio segregado do plano de beneficios previdenciais.

O patrimbnio do PGA é constituido pelas receitas e reembolsos administrativos, deduzidas das despesas
especificas da administracdo e dos investimentos, sendo as sobras ou insuficiéncias administrativas alocadas
ou revertidas ao Fundo Administrativo.

O saldo do Fundo Administrativo ndo caracteriza obrigacdes ou direitos aos patrocinadores, participantes e
assistidos do plano.

As receitas administrativas da Entidade sdo debitadas do Plano Previdencial em conformidade com o plano de
custeio vigente.

e) Patriménio Social

O Patrimbnio Social consiste no acumulo de recursos oriundos de seus participantes e patrocinadoras, que tem
como objetivo garantir o beneficio futuro dos participantes vinculados ao Plano de Previdéncia. Assim
compreende os Beneficios Concedidos, a Conceder, Reserva de Contingéncia e os Fundos segregados em
Previdenciais e Administrativos. Os saldos que compdem o Patrimdnio Social sdo determinados em bases
atuariais pelos e sob a responsabilidade dos consultores atuarios externos contratados pela Entidade.

e) Estimativas Atuariais e Contabeis

A elaboragdo das Demonstracdes Contdbeis requer que a Administragcao use de julgamento na determinacgéo e
registro de estimativas contdbeis. Ao determinar estas estimativas levam-se em consideracao experiéncias de
eventos passados e correntes, pressupostos relativos a eventos futuros e outros fatores objetivos e subjetivos.
Os principais itens de Balango sujeitos a essas estimativas e premissas sao:

— Ajustes a valores de mercado dos ativos classificados em titulos para negociagdo: conforme informacéo
de precificacéo disponibilizada através do agente custodiante.

— Contingéncias e provisfes: as probabilidades de éxito e valores econdmicos sdo informadas pelos
consultores juridicos e corroboradas pela administracéo da Entidade.

— Provisbes matematicas: calculadas atuarialmente por profissional responsavel pelos Planos, vide
detalhes das premissas consideradas na nota 10.

A liquidacdo das transagBes envolvendo essas estimativas poderd resultar em valores divergentes dos
registrados nas Demonstracdes Contabeis, devido as imprecisdes inerentes ao processo de sua determinacao.
A administraco revisa as estimativas e premissas periodicamente.

g) Impostos
I. Imposto de Renda

— Em 29 de dezembro de 2004 foi sancionada a Lei n° 11.053, que revogou a Medida Provisoria n°
2.222, de 04 de setembro de 2001, e introduziu alteragfes no sistema de tributacdo dos planos de
beneficios de carater previdenciario. Conforme previsto no artigo 5° dessa Lei, a partir de 01 de
janeiro de 2005, ficaram dispensados a retencdo na fonte e o pagamento em separado do imposto
de renda sobre os rendimentos e ganhos auferidos nas aplicagbes de recursos das provisées,
reservas técnicas e fundos de planos de beneficios de entidade de previdéncia complementar.

— Em 5 de abril de 2013 foi editada a IN n°® 1.343, que determina que as Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar estdo desobrigadas de reter o IRRF sobre os pagamentos a titulo de
complementacdo de aposentadoria, resgates e rateio de patrimbnio, correspondente as

4
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contribuicdes efetuadas exclusivamente pelo beneficiario, no periodo de 1° de janeiro de 1989 a 31
de dezembro de 1995.

Il. PIS e COFINS

Sao as contribuicdes calculadas as aliquotas de 0,65% para o PIS e 4% para a COFINS, sobre as
receitas administrativas (receita bruta excluida, entre outros, dos rendimentos auferidos nas aplicacdes
financeiras destinadas a pagamentos de beneficios de aposentadoria, pensao, peculio e de resgate).

Tendo em vista os impactos da Lei n® 12.973/2014 no que diz respeito a tese juridica de PIS e COFINS,
que é objeto do questionamento no Mandado de Seguranca impetrado pela Entidade, passou-se a
efetuar o recolhimento de COFINS a partir da competéncia de janeiro de 2015 (Nota 6 e 9).

II.TAFIC - Taxa de Fiscalizac&o e Controle

De acordo com a Lei n® 12.154/2009, a Entidade € obrigada ao pagamento quadrimestral da TAFIC,
cuja finalidade é contribuir para a cobertura dos custos com o processo de fiscalizagao e supervisao,
executados pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar — PREVIC, sobre as
atividades das Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar.

h) Registro das adi¢cfes, deducdes, receitas, despesas, rendas/variacdes positivas e deducbes/variacdes
negativas

As adicbes e deducBes da gestdo previdencial, receitas e despesas da gestdo administrativa e as
rendas/variacdes positivas e deducdes/variagbes negativas do fluxo de investimento s&o escrituradas pelo
regime contabil de competéncia, exceto as contribuicbes de autopatrocinados dos planos contribuigdo definida e
contribuicd@o variavel, que sdo registradas pelo regime de caixa.

As rendas/variac¢des positivas de dividendos, bonificagdes e juros sobre capital proprio recebidos em dinheiro,
decorrentes de investimentos em acdes, sdo reconhecidas apos a publicacdo da decisdo da Assembleia Geral
dos Acionistas das empresas investidas.

i) Rateio Administrativo

O rateio dos investimentos da Entidade entre os planos de beneficios tem como base o saldo inicial do ativo
investido registrado em cada plano, mais movimentagcfes de resgate e aplicagbes do més, para apuracdo da
propor¢éo a ser utilizado no periodo.

NOTA 4 — CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Representa o valor liquido das importéncias a Gestdo Administrativa para cobertura dos gastos com a Gestéo
Previdencial e de Investimentos dos respectivos planos de beneficios.

O custeio administrativo tem origem nas seguintes fontes:

- Gestao Previdencial: sdo contabilizadas na Gestdo Administrativa — Administracdo Previdencial, sendo que
0s custos sao rateados mensalmente com base nos montantes da folha recorrente de cada plano, e custeadas
através de contribuicbes das Patrocinadoras, conforme orcamento aprovado pelo Conselho Deliberativo da
Entidade;

- Investimentos: sd@o contabilizadas na Gestdo Administrativa — Administracdo de Investimentos, sendo
custeadas diretamente pela rentabilidade dos Investimentos.

NOTA 5 — DISPONIVEL

Registra as disponibilidades existentes em bancos, reconhecidas por seus valores em moeda nacional.
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Plano 2023 2022
Plano de Beneficios A - 3.788
Plano de Beneficios D 934 3.532
Total 934 7.320

® Referem-se as disponibilidades da entidade na data.

NOTA 6 — ATIVO REALIZAVEL

a) Gestao Previdencial

2023
Plano Contribuicdes a 2022
Receber (3
Plano de Beneficios A 97 139
Plano de Beneficios D 1.910 1.909
Total 2.007 2.048

@ Os valores séo referentes as contribuigdes de patrocinadores e participantes que ficam a receber no més seguinte.

b) Gestdo Administrativa

2023
Plano Depésitos Judiciais - 2022
PIS/COFINS @
Plano de Beneficios A 435 435
Plano de Beneficios D 1.013 1.013
Total 1.448 1.448

@ Refere-se ao processo que discute judicialmente a tributagéo de PIS/COFINS sobre as receitas de administragio e execucdo de planos
de beneficios (Nota 9).

NOTA 7 — INVESTIMENTOS
a) Composicédo consolidada dos Investimentos

A Administracdo, através da Politica de Investimentos, que € revisada e aprovada anualmente pelo Conselho
Deliberativo com horizonte de 5 anos, determina diretrizes para direcionamento da aplicacdo dos recursos
garantidores das Provisdes Matematicas, bem como para classificacdo de Titulos e Valores Mobiliarios. A
Entidade mantém contrato com o Itall Unibanco S.A., pessoa juridica credenciada na Comissao de Valores
Mobiliarios, para atuar como agente custodiante e como responsavel pelo fluxo de pagamentos e recebimentos,
no tocante as operacgdes de renda fixa, investimentos estruturados e de renda variavel.

A composicédo da carteira de investimento est4 demonstrada a seguir:

2023
Plano 2022

Fundos de Invest.

Plano de Beneficios A 926.473 897.450
Plano de Beneficios D 429.277 375.788
Total 1.355.750 1.273.238




PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA
NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais)

Fundos de Investimentos

Plano Renda Fixa Multimercado 2023 2022
Plano de Beneficios A 166.430 760.043 926.473 897.450
Plano de Beneficios D 10.144 419.133 429.277 375.788

Total 176.574 1.179.176 1.355.750 1.273.238

Fundos de Investimentos - Renda Fixa

Plano ALM FUNDO slglzl\?VESTIMENTO

RENDA FIXA @ 2022
Plano de Beneficios A 166.430 320.195
Plano de Beneficios D 10.144 2.018
Total 176.574 322.213

@ O objetivo do projeto ALM é proteger a parcela de risco dos planos, atrelando os compromissos das rendas vitalicias e parcelas de risco
com investimentos em NTN-Bs (Titulos do governo atrelados a inflagdo), através da aplicagdo no Fundo Exclusivo ALM FI RENDA FIXA,
casando o retorno dos titulos com o pagamento dos beneficios. Parte desses titulos estéo classificados como “mantidos até o vencimento”

e possuem vencimentos que variam de 08/2026 a 05/2055.

Fundos de Investimentos - Multimercado®

Plano SUPER CONSERVADOR FI MODERADO FI AGRESSIVO FI
CONSERVADOR Fi IVIOULTIMERCADO MULTIMER(S’-\DO MLiTIMERCADO 2023 2022
MULTIMERCADO
Plano de Beneficios A 511.303 121.970 88.891 37.879 760.043 577.255
Plano de Beneficios D 180.687 85.246 94.309 58.891 419.133 373.770
Total 691.990 207.216 183.200 96.770 1.179.176 951.025

@ Qs fundos de investimentos da Previ Novartis se distinguem entre si pela distribuigdo de seus respectivos patrimonios entre os diferentes
tipos de investimentos disponiveis e sdo nomeados de acordo com seu perfil de risco. De acordo com essa classificagcdo, o fundo Super
Conservador FI Multimercado possui o perfil de risco menos arrojado entre os fundos e em 31/12/2023 era 100% composto por cotas de
Fundos de Investimentos de Renda Fixa; o fundo Conservador FI Multimercado é o segundo menos arrojado e possui 91,45% do seu
patrimdnio composto por cotas de Fundos de Investimentos de Renda Fixa em 31/12/2023; o fundo Moderado FI Multimercado possui 67,52%
do seu patriménio composto por cotas de Fundos de Investimentos de Renda Fixa e 16,75% composto por cotas de Fundos de Investimentos
de Renda Variavel em 31/12/2023; o fundo Agressivo FI Multimercado possui o perfil de risco mais arrojado e em 31/12/2023 tinha
proporcionalmente o maior investimento em cotas de Fundos de Investimentos de Renda Variavel (28,74%) dentre os fundos que compdem

a carteira da Previ Novartis.

b) Titulos e Valores Mobiliarios

Os titulos e valores mobiliarios sdo custodiados no Sistema Especial de Liquidacéo e de Custddia — SELIC, no

Brasil, Bolsa e Balc&o - B3 e no Itat Unibanco S.A.

Apresentamos a seguir a composicao dos Titulos e Valores Mobiliarios por prazo de vencimento:

I. Composigado dos Investimentos
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EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais)

Vencimento
Descrigao Natureza Indeterminado Ate Acima de 2023 2022
1 ano 1 ano
Titulos para negociagéao (*)
Notas do Tesouro Nacional (NTN-B) Publica - - 41.561 41.561 -
Operagfes Compromissadas / LFT Privada 13.341 13.341 10.200
Cotas de Fundos de Investimento Privada 1.163.632 - - 1.163.632 970.289
Fundos Exclusivos (Nivel Il) 1.041.208 - - 1.041.208 823.935
FI REN FIXA CP BASEL 295.516 - - 295.516 235.181
IT AMAZONITA CP IMAS 326.351 - - 326.351 235.399
PREVI NOVA FIC RF CP 304.163 - - 304.163 223.746
PREVI NOVARTI FICFIA 47.586 - - 47.586 68.694
PREVI NOVARTI FICFIM 67.592 - - 67.592 60.915
Fundos Abertos 122.424 - - 122.424 146.354
ALIANZA FOF IMOBILIARIO FIM 12.901 - - 12.901 11.186
AUGME INSTIT FIRF CP - - - - 21.444
BB MULT NORDEA ALPHA 15 HEDGE LP IE FC 338 - - 338 -
CA INDOSUEZ PENSION FI RF CP 33.486 - - 33.486 24.355
CAPITANIA GOVERNANCE CP FI 33.133 - - 33.133 24.254
EVENT DR PL FICFIM | 250 - - 250 -
ITAU CUSTODIA CP FI 38.563 - - 38.563 44.256
OAKTREE GLOBAL CREDIT FI MULT IE 815 - - 815 -
PIMCO INCOME FICMM IE 1.108 - - 1.108 -
SCHRODER TECH EQUITY LS FC FIM IE 680 - - 680 -
TAG MULTI ASSETS SOLUTION - - - - 20.859
SYSTEM BLUE TREN FIM 487 - - 487 -
WELL SC GAIA USD FIM 663 - - 663 -
Mantidos até o vencimento
Notas do Tesouro Nacional (NTN-B) Publica - - 106.779 106.779 279.491
AcgBes/Opcdes 30.559 - = 30.559 =
BIEI39 340 - - 340 -
BIYT39 2.071 - - 2.071 -
BLQD39 1.072 - - 1.072 -
BTLT39 877 - - 877 -
BURT39 1.051 - - 1.051 -
IMAB11 17.577 - - 17.577 -
IB5M11 7.571 - - 7.571 -
Disponibilidades Privada - 25 - 25 13.511
Valores a Pagar Privada - (147) - (147) (253)
Total 1.194.191 (122) 161.681 1.355.750 1.273.238

(*) Considerando as disposi¢des da Resolugdo CNPC n°43 de 06 de agosto de 2021, a Entidade classificou essa parte de seus investimentos
na categoria "Titulos mantidos até o vencimento", no qual, através de estudo especifico, a Entidade atesta que o Plano de Beneficio possui
capacidade financeira para manutencao dos titulos publicos federais até os respectivos vencimentos, sem comprometimento de sua liquidez,
tendo em vista que o titulo sera remunerado a taxa prefixada do momento de sua aquisi¢&o.

A composicao de titulos mantidos até o vencimento esta demonstrada abaixo:
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EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022
(Em milhares de reais)

2023
Descrigao . Data Valor de Ajustes a Valor Contabil
Quantidade Vencimento Mercardo Mercado (Custo) 2022

NTN - Notas do Tesouro Nacional 31.735 100.997 (5.782) 106.779  279.491

NTN - Notas do Tesouro Nacional 983  15/08/2026 4.279 (117) 4.396 -

NTN - Notas do Tesouro Nacional 4.877  15/08/2028 15.320 (724) 16.044 8.531

NTN - Notas do Tesouro Nacional 6.792  15/08/2030 30.274 (221) 30.495 -

NTN - Notas do Tesouro Nacional 5.276  15/05/2035 14.097 (1.108) 15.205 6.683

NTN - Notas do Tesouro Nacional 4915  15/08/2040 18.472 (1.715) g 20.187 24.407

NTN - Notas do Tesouro Nacional 1.630 15/05/2045 3.058 - 3.058 50.064

NTN - Notas do Tesouro Nacional 5.319  15/08/2050 11.306 (1.560) 12.866 50.099

NTN - Notas do Tesouro Nacional 1.943 15/05/2055 4.191 (337) 4.528 41.084

NTN - Notas do Tesouro Nacional 0 - - 17.310

NTN - Notas do Tesouro Nacional 0 - - 58.232

NTN - Notas do Tesouro Nacional 0 - - 23.081

Total 31.735 100.997 (5.782) 106.779 279.491

. Composicdo dos Investimentos dos Fundos Exclusivos
Vencimento
Descrigcéo ] Até Acima de 2023 2022
Natureza Indeterminado
1 ano 1 ano

Certificado de Depdsito Bancario Privada - 2.532 428 2.961 6.166
IT AMAZONITA CP IMAS - 907 428 1.335 1.833
FI REN FIXA CP BASEL - 1.626 - 1.626 4.333
Letras Financeiras Privada - 27.367 71.892 99.259 73.472
IT AMAZONITA CP IMAS - 8.691 35.171 43.862 32.538
FI REN FIXA CP BASEL - 18.676 36.721 55.397 40.934
Debéntures Privada - 11.076 49.972 61.048 50.272
IT AMAZONITA CP IMAS - 1.635 24.969 26.604 28.820
FI REN FIXA CP BASEL - 9.441 25.002 34.443 21.452
Letras Financeiras do Tesouro (LFTs) Publica - 15.659 352.465 368.124  296.460
IT AMAZONITA CP IMAS - - 239.354 239.354  161.146
FI REN FIXA CP BASEL - 15.659 113.111 128.770  135.314
Letras do Tesouro Nacional (LTNs) Publica - - - - 13.992
FI REN FIXA CP BASEL - - - - 13.992
Nota do Tesouro Nacional (NTN - B) Publica - 813 27.245 28.059 8.509
IT AMAZONITA CP IMAS - 813 11.833 12.646 5.093
FI REN FIXA CP BASEL - - 15.412 15.412 3.416
Operagdes Compromissadas Privada - 58.526 - 58.526 13.307
FI REN FIXA CP BASEL - 58.526 - 58.526 13.307
Cotas de Fundos de Investimento Privada 423.282 - - 423.282  360.212
IT AMAZONITA CP IMAS 2.585 - - 2.585 4.408
FI REN FIXA CP BASEL 1.358 - - 1.358 2.457
PREVI NOVA FIC RF CP 304.164 - - 304.164 223.741
PREVI NOVARTI FICFIA 47.583 - - 47.583 71.901
PREVI NOVARTI FICFIM 67.592 - - 67.592 57.705
Nota Promisséria Privada - - - - 1.521
IT AMAZONITA CP IMAS - - - 1.521

Continuacao
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

Vencimento
Descrigao Natureza Indeterminado Ate Acima de 2023 2022
1 ano 1 ano

Disponibilidades 70 - - 70 - 3.103

IT AMAZONITA CP IMAS 46 - 46 85

FI REN FIXA CP BASEL 9 - 9 10

PREVI NOVA FIC RF CP 5 - 5 5

PREVI NOVARTI FICFIA 5 - 5 (3.208)

PREVI NOVARTI FICFIM 5 - 5 5
Valores a Receber (a pagar) - 119 - - - 119 3.127

IT AMAZONITA CP IMAS - 83 - (83) (48)

FI REN FIXA CP BASEL - 25 - (25) (32)

PREVI NOVA FIC RF CP - 5 - (5) -

PREVI NOVARTI FICFIA - 1 - (D) 2

PREVI NOVARTI FICFIM - 5 - (5) 3.205
Total 423.233 115.974 502.001 1.041.208  823.935
NOTA 8 — EXIGIVEL OPERACIONAL
a) Gestdo Previdencial

2023
Plano Retencdes sobre a Contribuigdes TOTAL 2022
Folha de Beneficios Recebidas a Maior

Plano de Beneficios A 918 - 918 893

Plano de Beneficios D 111 13 124 419
Total 1.029 13 1.042 1.312
b) Gestdo Administrativa

2023
Plano Despesas a Retencdes a ] 3 2022
N @ Tributos @ TOTAL
pagar Recolher

Plano de Beneficios A 245 11 11 267 154

Plano de Beneficios D 15 1 1 17 9
Total 260 12 12 284 163

@ Referem-se a valores a pagar no més seguinte aos prestadores de servigos de terceiros
@ Referem-se a Impostos sobre servicos de terceiros a pagar no més seguinte.
©® Referem-se a PIS/COFINS a recolher no més seguinte.

NOTA 9 — EXIGIVEL CONTINGENCIAL
a) Gestdo Previdencial

As ag0es, cuja probabilidade de perda foi considerada "Provavel" por nossos assessores legais, reconhecidas
contabilmente:

Resumo Quantidade 2023 2022

Civel/Trabalhista ¥ 1 17 -
Total 1 17 -

@ AcBes trabalhistas requerendo a anulagdo da suspensdo de contribuicdes da patrocinadora ap6s desligamento, solicitacdo de
complementacéo de beneficio de aposentadoria por incapacidade e requerimento de concesséo da suplementacdo da pensdo por morte
devido a dependéncia econémica da solicitante, em 2023 houve mudanga da probabilidade de possivel para provavel nota 9c;

10
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

b) Gestdo Administrativa

Processos de A¢des Pis e Cofins @

Plano
2023 2022
Plano de Beneficios A 435 435
Plano de Beneficios D 1.013 1.013
Total 1.448 1.448

@ Trata-se de mandado de seguranca impetrado pela PREVI NOVARTIS em face do Delegado da Receita Federal do Brasil em S&o Paulo,
distribuido em 31.10.2007, com a finalidade de obstar a cobranga de PIS e COFINS sob as alteracdes promovidas pela Lei n°® 9.718/98,
mantendo-se a hipétese de incidéncia da COFINS em acordo com a Lei Complementar n° 70/91 e do PIS com base na Lei Complementar
n° 7/70, ambas prevendo apenas o faturamento. Alegada a inconstitucionalidade da ampliacéo da hipétese de incidéncia, uma vez que a
equiparacao da receita bruta ao faturamento seria inconstitucional, por ter sido veiculada por meio de lei ordinaria (a Lei n® 9.718/98). Alegado
o desrespeito ao principio da anterioridade nonagesimal para a sua cobranca, o que teria acentuado a inconstitucionalidade da cobranca. A
probabilidade de perda desta agéo foi considerada “Possivel” por nossos assessores legais.

¢) Processos classificados como possiveis

As acdes cuja probabilidade de perda foi considerada “Possivel” por nossos assessores legais, ndo
reconhecidas contabilmente:

Resumo Quantidade 2023 2022
Civel/Trabalhista @ - - 17
Tributaria @ 1 1.687 1.647
Total 1 1.687 1.664

@ AcBes trabalhistas requerendo a anulagdo da suspensdo de contribuicdes da patrocinadora apo6s desligamento, solicitacdo de
complementagdo de beneficio de aposentadoria por incapacidade e requerimento de concesséo da suplementacédo da pensédo por morte
devido a dependéncia econémica da solicitante, em 2023 houve mudanca da probabilidade de possivel para provavel nota 9a;

@ Pedido de restituigdo perante a Secretaria da Receita Federal do Brasil, de receitas que ndo deveriam compor a base de célculo nas
competéncias de 01/2002 a 12/2007 e que estavam sendo incluidas, o qual foi considerado “ndo formulado” por ter sido feito “em papel” e
nao por meio eletrénico.

NOTA 10 — PROVISOES MATEMATICAS
a) As Provisdes Matematicas sao calculadas pelas consultorias atuariais para avaliar os compromissos com
0S seus participantes e patrocinadoras dos Planos de Beneficios, considerando as caracteristicas definidas
no estatuto e no regulamento de cada plano. Esta avaliacdo € documentada em parecer atuarial e submetido
a PREVIC em cumprimento as normas vigentes.
As provisGes matematicas apresentam a seguinte divisao:
I. ProvisGes de beneficios concedidos — Corresponde ao montante necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes que se encontram em gozo de beneficio
(aposentadorias e pensdes).

Il. Provis6es de beneficios a conceder — Corresponde ao montante necessario para cobertura dos
compromissos futuros do Plano para com os participantes ainda ndo elegiveis aos beneficios.

lll. Provis6es matematicas a constituir — Corresponde ao valor atual do déficit equacionado a ser quitado
pelo patrocinador, através de contribuigdes extraordinaria conforme contrato firmado.

b) Premissas e HipGteses Atuariais

As premissas adotadas na avaliacdo atuarial anual sdo aquelas consideradas como aderentes a massa de
participantes, conforme estudos de aderéncia elaborados por consultoria atuarial externa e independente.

Os calculos das provisbes matematicas de 2023 e 2022 consideraram as seguintes premissas e hipoteses
atuariais e econémicas:
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

2023 2022
Hipotese Plano de Plano de Plano de Plano de
Beneficios A Beneficios D Beneficios A Beneficios D

Taxa Real Anual de Juros 4,73% a.a. 4,73% a.a. 4,73% a.a. 4,73% a.a.
Fator de Determinacao do Valor Real ao Longo do Tempo

- Beneficios do Plano 98% 98% 98% 98%
Tabua de Mortalidade Geral @ AT-2000 AT-2000 AT-2000 AT-2000
Tébua de Mortalidade de Invalidos RRB - 1983 RRB - 1983 RRB - 1983 RRB - 1983
Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios) IPCA IPCA IPCA IPCA
Hipotese sobre Composigdo de Familia de Pensionistas

- Aposentados e Beneficios Proporcionais Diferidos Conjuge informado - Conjuge informado -

- Aposentados por Invalidez - Conjuge informado - Conjuge informado

- Pensionistas _Composwao _Composu;ao _Composu;ao _Composmao

informada informada informada informada

Método Atuarial @ Financeiro Financeiro Financeiro Financeiro

@ Quando apurada a TIR dos passivos, foi obtido, com um nivel de confianca de 66% para o Plano A e 61% para o Plano D, suporte para a
adocgdo da taxa real de juros de 4,73% a.a. para ambos os planos, sendo aprovada pela Entidade e as Patrocinadoras dos Planos na
avaliacdo atuarial de 2023;

@ Constituida com base na AT-2000 Basic suavizada em 10% (taxas de mortalidade reduzidas de 10%) - segregado por sexo;

©® S&o usados os métodos atuariais financeiros para as parcelas de Beneficio Definido e para o Plano de Beneficios CD.

Foi realizado em 14/08/2023 estudo técnico de adequacao das hipoteses atuariais de taxa de juros anual para
atender os dispositivos previstos nas bases técnicas constantes nas redacdes da Resolugdo CNPC n° 30, de
10/10/2018, e da Instru¢éo Normativa Previc n° 33, de 23/10/2020.

As hipéteses biométricas e demograficas utilizadas sé@o as indicadas no estudo de aderéncia de hip6teses
atuariais realizado em 18/11/2021 pela WTW para ambos planos, conforme informado no parecer atuarial

As demais premissas foram mantidas em relacdo a avaliac@o atuarial realizada no exercicio anterior (2021) e

aprovadas pela Diretoria Executiva e pelo Conselho Deliberativo, acompanhado pelo parecer emitido pelo
Conselho Fiscal da entidade.

b) Evolucéo

Transferéncia

Descricéo 2022 Constituicdo 2023
¢ Neol ab ¢
Beneficios Concedidos 560.212 (44) 63.529 623.697
Plano de Beneficios A 532.257 - 49.018 581.275
Plano de Beneficios D 27.955 (44) 14511 42.422
Beneficios a Conceder 611.679 (6.561) 50.479 655.597
Plano de Beneficios A 267.099 - 11.490 278.589
Plano de Beneficios D 344.580 (6.561) 38.989 377.008
Total 1.171.891 (6.605) 114.008 1.279.294

NOTA 11 — EQUILIBRIO TECNICO
a) Apuracao do Resultado do Exercicio

Apresentamos a seguir os resultados acumulados obtidos pela Entidade em 31 de dezembro e a respectiva
variagdo no exercicio:
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

Resultado do

Plano 2022 .. 2023
Exercicio
Plano de Beneficios A @ - (7.480) (7.480)
Plano de Beneficios D @ 613 160 773
Total 613 (7.320) (6.707)

@ Em 31/12/2022 o plano n&o apresentou resultado e em 31/12/2023 apresentou um déficit técnico de R$ 7.480. O resultado apurado foi em
decorréncia de ajustes na base cadastral dos pensionistas e o ndo atingimento da meta atuarial.

@ O aumento do superavit em 31/12/2023 é devido a recomposicdo da Reserva de Contingéncia, de acordo com Resolugdo CNPC ne 30,
de 10/10/2018.

b) Equilibrio Técnico Ajustado

Em conformidade com a Resolugcédo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023, artigo 55, para fins de destinacdo
de superavit ou equacionamento de déficit devera ser considerado o equilibrio técnico ajustado constante das
informacdes complementares da Demonstracdo do Ativo Liquido. No caso de equacionamento de déficit, o
equilibrio técnico ajustado considerara o ajuste de precificacdo de titulos previsto neste capitulo, quer seja
positivo ou negativo. J& na destinacdo de superavit, o equilibrio técnico ajustado considerara o ajuste de titulos
previsto, somente se negativo.

A seguir apresentamos os calculos dos limites dos planos:

2023 2022

Descrigéo Plano de Plano de Plano de Plano de

Beneficios A Beneficios D Beneficios A Beneficios D
Saldo de ProvisGes Matematicas - Beneficio Definido (a) 176.121 3.448 328.529 2.647
Calculo do limite do Déficit Técnico Acumulado
Limite do Déficit Técnico Acumulado (a * b) 7.045 138 13.141 106
Calculo do limite da Reserva de Contingéncia
Duracéo do Passivo do Plano acrescido de 10 pontos (b) 17,63 22,43 17,72 23,18
Limite do Superavit Técnico calculado pelo fator (a * b) 31.051 773 58.217 613
Limite do Superavit Técnico calculado em 25% das PM (a * 25%) 44.030 862 82.132 662
Limite da Reserva de Contingéncia (menor valor entre os limites) 31.051 773 58.217 613

¢) Ajuste de Precificacéo

O valor do ajuste de precificacdo, positivo ou negativo, serd deduzido ou acrescido, respectivamente, para fins
de equacionamento do déficit. E no caso de distribuicdo de superavit, o valor do ajuste de precificagédo, quando
negativo, sera deduzido do valor a ser distribuido.

O valor do ajuste de Precificacdo corresponde a diferenca entre o valor das NTN-B classificadas na categoria
titulos mantidos até o vencimento, calculado considerando a taxa de juros real anual utilizada na respectiva
avaliacéo atuarial (4,73% a.a.), e o valor contabil desses titulos.

Os valores do Equilibrio Técnico Ajustado seriam na ordem de:

2023 2022
Equilibrio Técnico Ajustado Plano de Plano de Plano de Plano de
Beneficios A Beneficios D Beneficios A Beneficios D
a) Equilibrio Técnico Contabil (7.480) 773 - 613
b) (+/-) Ajuste de Precificacéo 1.086 - - -
¢) (+/-) Equilibrio Técnico Ajustado (= a + b) (6.394) 773 - 613

No Plano de Beneficios A, de acordo com o Art 29° da Resolugdo CNPC n° 30/2028 devera ser elaborado e
aprovado plano de equacionamento até o final do exercicio subsequente, se o déficit for superior ao limite.

No Plano de Beneficios D, na apuragéo do equilibrio técnico acumulado néo ha ajustes a serem efetuados uma

vez que o plano ndo apresentou déficit a equacionar, nem tdo pouco reserva especial a ser destinada em
31/12/2023, conforme prevista na Resolu¢cdo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023.
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PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

NOTA 12 - FUNDOS

a) Fundo Previdencial — Composto pelas parcelas de contribuicdo das patrocinadoras que ndo foram utilizadas
para o pagamento de beneficios em fungdo das condi¢Bes de elegibilidade e tipo de beneficio pago ao
participante no momento de seu desligamento. Os valores seréo utilizados pelas patrocinadoras para efetuar
as contribuicdes/aportes em nome dos participantes, conforme estabelecido no regulamento do plano.

b) Fundo Administrativo — Constituidos com recursos das patrocinadoras e comisséo de seguros excedentes
as despesas administrativas dos planos, destinando-se ao custeio das despesas previdenciais da Gestao
Administrativa. A Entidade deve obrigatoriamente possuir recursos nesta conta, no minimo, equivalentes ao
saldo registrado no Ativo Permanente.

Transferéncia

Descricao 2022 a Remuneracdo Constituicdo  (Utilizagao) 2023
Neolab
Fundos Previdenciais 107.726 (36) 11.686 2.269 (37.862) 83.783
Reverséo de Saldo por Exigéncia Regulamentar
Plano de Beneficios A 98.831 10.635 143 (36.713) 72.896
Plano de Beneficios D 5.812 (36) 905 2.018 (183) 8.516
Revis&o de Plano
Plano de Beneficios D 3.083 146 108 (966) 2.371
Fundos Administrativos 901 (4) 121 3.870 (3.909) 979
Plano de Beneficios A - - 9 3.603 (3.523) 89
Plano de Beneficios D 901 4) 112 267 (386) 890
Total 108.627 (40) 11.807 6.139 (41.772) 84.762

@ Retirada de patrocinadora Neo Lab, detalhamento na Nota 15 - d.

NOTA 13 - PARTES RELACIONADAS

As partes relacionadas da Entidade podem ser assim consideradas: os Participantes, as Patrocinadoras Novartis
Biociéncias S.A.; Previ Novartis - Sociedade de Previdéncia Privada; Sandoz do Brasil Industria Farmacéutica
Ltda. e Alcon Brasil Cuidados Com a Saude Ltda.; cujo relacionamento ocorre por intermédio de Convénio de
Adesao para oferecimento dos Planos: Plano de Beneficios A e Plano de Beneficios D, para os seus empregados
e Dirigentes; e seus administradores, compostos pelos Membros do Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva,
assim como pelos membros do Conselho Fiscal da Entidade, cujas atribuicbes e responsabilidades estao
definidas no Estatuto Social da Previ Novartis - Sociedade de Previdéncia Privada.

Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2023 e 2022, a Entidade ndo efetuou opera¢des com as
partes relacionadas, além das anteriormente divulgadas.

NOTA 14 — COMPOSIGCAO DAS ELIMINAGOES NA CONSOLIDAGCAO DAS DEMONSTRAGOES
CONTABEIS

Conforme artigo 88 da Resolucéo PREVIC n°. 23, de 14 de agosto de 2023, abaixo demonstramos as eliminacdes
na consolidacdo das demonstracgdes financeiras.
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PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

DESCRICAO 2023 2022
Participacdo no Plano de Gestdao Administrativa 979 901
Plano de Beneficios A 89 -
Plano de Beneficios D 890 901
Participacdo no Fundo Adminstrativo PGA 979 901
Plano de Beneficios A 89 -
Plano de Beneficios D 890 901
Outros Realizaveis - 2.144
Plano de Beneficios A - -
Plano de Beneficios D - 2.144
Outras Exigibilidades ) - 2.144
Plano de Beneficios A - 2.144

Plano de Beneficios D - -

@ Todos os eventos administrativos estéo registrados no Plano de Gestdo Administrativa - PGA, mas a parte do Fundo Administrativo que
cabe a cada plano de beneficios previdenciarios esta contabilizada no ambiente previdencial de cada respectivo plano de beneficios, em
contas do Ativo e Passivo sem causar quaisquer efeitos no resultado da atividade previdencial. Assim para elabora¢éo do Balango Patrimonial
Consolidado, o efeito do Fundo Administrativo nos mesmos é anulado, permanecendo apenas o saldo do Fundo Administrativo no PGA.

NOTA 16 — INFORMACOES COMPLEMENTARES
a) Resolugédo Previc n° 23

Em 14 de agosto de 2023, a Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“Previc”) publicou a
Resolugao Previc n°® 23/2023, que consolidou normas procedimentais e operacionais anteriores.

A norma € um marco para a regulamentacao da Previdéncia Privada Fechada no Brasil e coaduna com as
diretrizes da atual gestdo da Previc, que busca simplificar e clarificar os normativos anteriores e reforgar
procedimentos, dando mais segurancga juridica as Entidades Fechadas de Previdéncia Fechada (“EFPC”),
patrocinadoras, participantes e assistidos.

A Resolugéo revogou 38 normativos anteriores e passou a vigorar partir de 1° de setembro de 2023 e, com
relagdo ao programa anual de fiscalizagao, a partir de 1° de janeiro de 2024

b) Honorarios com Auditores Independentes

Em atendimento a NBC PA n° 400, o valor dos honorarios pagos aos auditores independentes esta publicado
no relatério anual da entidade.

c) Cisao com Transferéncia de Gerenciamento

Em 27/07/2023 foi aprovada a cisdo e transferéncia de gerenciamento do Plano de Beneficios D, referente a
parcela vinculada a cisdo da patrocinadora Neolab Solu¢cdes Farmacéuticas Estéreis do Brasil Ltda aprovada e
publicada no DOU na mesma data, sendo concluida com a liquidagdo de todos os compromissos previstos no
termo de retirada de patrocinio em 31/10/2023. A seguir para referéncia o balango patrimonial evidenciando os
valores da retirada:
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PREVI NOVARTIS - SOCIEDADE DE PREVIDENCIA PRIVADA

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRACAO AS DEMONSTRACOES CONTABEIS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2023 E 2022

(Em milhares de reais)

31/10/2023 31/10/2023
Plano de Plano de
Beneficios D P'af“? de Beneficios D Pla[19 de
ATIVO (Antes da Transferéncia Beneficios D - ppggyo (Antes da Transferéncia Beneficios D -
Retirada) - Neolab CNPB Retirada) - Neolab CNPB
CNPB 2002..000:_L-74 CNPB 2002._000.1-74
2002.0001-74 (Sicadi) 2002.0001.74 (Sicadi)
Disponivel - - - Exigivel Operacional 10.894 - 10.894
Gestéo Previdencial 10.894 - 10.894
Realizavel 434.523 6.645 427.878
Gestéo Previdencial 17.258 - 17.258
Gestéo Administrativa 892 4 888 Patrimonio Social 423.629 6.645 416.984
Investimentos 416.373 6.641 409.732 Patrim6nio de Cobertura do Plano 411.214 6.605 404.609
Fundos de Investimento 416.373 6.641 409.732 Beneficios Concedidos 39.719 44 39.675
Beneficios a Conceder 370.908 6.561 364.347
Provisdes Matematicas a Constituir - -
Equilibrio Técnico 587 - 587
Resultados Realizados 587 - 587
Superavit/(Déficit) Técnico Acumul 587 - 587
Déficit Técnico Acumulado - - -
Fundos 12.415 40 12.375
Fundos Previdencias 11.522 36 11.486
Fundos Administrativos 893 4 889
TOTAL DO ATIVO 434.523 6.645 427.878 TOTAL DO PASSIVO 434.523 6.645 427.878

NOTA 17 - EVENTOS SUBSEQUENTES
c) Impacto da Lei 14.803/2024

Em 11 de janeiro de 2024 foi publicada a Lei 14.803, que altera a Lei n® 11.053/2004, sendo uma das principais
mudancas permitir que o participante escolha seu regime tributario (progressivo ou regressivo) no momento da
obtencao de seu beneficio ou do primeiro resgate de sua reserva previdenciaria.

Essa alteracdo visa beneficiar os participantes com a flexibilizagdo da escolha do regime de tributagao,
simplificando e atraindo a adesdo de novos participantes, contribuindo com a formagdo da poupancga
previdenciaria e o pagamento futuro de renda.

d) Resolugao CNPC/MPS n° 60/2024

Em 27 de fevereiro de 2024, foi publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) pelo Conselho Nacional de
Previdéncia Complementar (CNPC) a Resolugao n° 60, que trata da regulamentagao do mecanismo de inscrigao
automatica para planos de beneficios de Previdéncia Complementar, com vigéncia a partir de 01 de margo de
2024.

Essa resolugao estabelece diretrizes fundamentais para a inscrigdo de participantes nos planos de beneficios
administrados pelas entidades fechadas de previdéncia complementar (EFPC), cujo principal objetivo é a
ampliacdo da protegao social e do bem-estar dos colaboradores e familiares de empresas que oferecem planos
de previdéncia complementar.

NOTA 17 — CONTINUIDADE DAS OPERAGOES

A Administragéo avaliou a capacidade de a Entidade continuar operando normalmente, na gestao dos planos
de beneficios e do Plano de Gestdo Administrativa. Adicionalmente, reportamos nao ter conhecimento de
incertezas que possam gerar duvidas sobre a capacidade de continuidade na gestdo de planos de previdéncia.
E por isso, estas Demonstragdes Contabeis foram preparadas com base no pressuposto de continuidade
operacional dos negocios atualmente executados pela Previ Novartis.

Renata Desidério Fabiano Lemos de Campo
Diretora - Presidente Contador - CRC 1SP 304.486/0-7
CPF: 322.571.748-79 CPF: 230.614.578-44
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